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m Fonds Paritaire de Sécurisation des Parcours Professionnels (FPSPP)
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ZOOM SUR ...

m La jurisprudence récente en matiere de représentativité syndicale
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BRANCHE SANITAIRE, SOCIALE ET MEDICO-SOCIALE

Actualité au 8 mars 2001 ... et e B2
m Taux d’évolution de la masse salariale au niveau de la Branche : +1% en 2011 selon la DGCS
m  Commission Paritaire de Branche (CPB) : une négociation sous haute tension !
m Incidence de la revalorisation du Minimum Garanti sur le montant des indemnités d’astreinte
m Point sur les Accords de Branche au 8 mars 2011
Annexe
m  Communiqué de presse CGT, CFTC, CFE-CGC, FO. ..........cccccooovninimiiiieieeceeeeieie e B7

CCNT DU 15 MARS 1966

m Les chiffres utiles au 8 mars 2011 ..............ccoiiiiiiiiii e C2
Actualité au 8 mars 2001 ..o et b e e ere e e reeaeas C4
m Indemnités Kilométriques CCNT 1966 : baremes pour 2011 et mise a jour de votre convention

Agrément de I’avenant N°322 et mise a jour de votre convention
Incidence de la revalorisation de ’avantage en nature nourriture au 1* janvier 2011
Révision de la CCNT 1966 : reprise des négociations en vue ?

Les jours fériés de la CCNT 1966 sont-ils des jours chomés non ouvrables ? :
décision de la Cour de Cassation

m Point sur les Avenants au 8 mars 2011

Annexe
m Décision de la Cour de Cassation n°09-68309 C11
' Mise a jour de 1a Convention ................cccceeecuiieeiieieciieeciie e eecree e esree e veeeenes C14 .
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B Les chiffres utiles au 9 mars 2001 ............iimnniiiniiiiiiie ettt e e e e tae e eaneenanaes C2
Actualité au 9 mars 2011

m Décision unilatérale Fehap portant revalorisation de la valeur du point CCNT 1951 :
parution au J.O. de I’arrété d’agrément

= Avenant 2010-05 : parution au J.O. de ’arrété d’agrément et mise a jour de votre convention

m Revalorisation des Indemnités Kilométriques au 1* janvier 2011 et mise a jour de votre convention
m Révision de la CCNT 1951 : vers un point de rupture ?

m Point sur les avenants au 9 mars 2011
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= Evolution de la valeur du point ala CCNT 1951..........oooiiiiiieeececeee e C12
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